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Ein neuer Online-Berufsausbildungsvertrag vereinfacht die Registrierung der Ausbildungspldtze in der Lehrlingsrolle.

Lehrvertrag online austiillen

Handwerkskammer fiir Ostfriesland erweitert digitales Angebot. Berufsausbildungsvertrage kénnen
nun ganz bequem online am Computer oder mobilen Endgerdt ausgefillt werden.

itgliedsbetriebe der Handwerkskammer fiir Ost-

friesland konnen jetzt schneller, bequemer und

rechtssicher Ausbildungsvertrige erstellen. Auf der

Webseite www.hwk-aurich.de im Menii Ausbildung
stellt die Wirtschaftsorganisation einen Online-Lehrvertrag bereit,
in dem unter anderem die Vergiitung, der Urlaubsanspruch und
die wochentliche Arbeitszeit automatisch nach Tarif berechnet
werden. Nutzer kdnnen die Voreinstellungen individuell anpas-
sen. Zeitgleich werden die gesetzlichen oder tariflichen Vorgaben
beriicksichtigt. Ein Online-Assistent hilft dabei, alle notwendigen
Felder korrekt auszufiillen.

»Dieses Vorgehen erleichtert die Formalitdten erheblich. Den
Ausbildern und Auszubildenden kénnen wir dadurch schneller
Riickmeldung geben®, erklérte der Abteilungsleiter der Berufsbil-
dung, Dirk Bleeker. Zudem kdnnten neue gesetzliche Anforderun-
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Foto: T. Freesemann

ausbildung/online-lehrvertrag

EIN ONLINE-ASSISTENT hilft, alle

AUSKUNFTE ERTEILT

E-Mail n.czerlikowski@hwk-aurich.de

Eintrag in die Lehrlingsrolle

DER ONLINE-LEHRVERTRAG ist unter
folgendem Link zu finden: www.hwk-aurich.de/

notwendigen Felder korrekt auszufiillen.

Nadine Czerlikowski, Tel. 04941 1797-12,

gen zeitnah in das System eingepflegt werden. Wenn der Vertrag
vollstdndig ausgefiillt ist, muss er ausgedruckt, unterschrieben und
postalisch an die Handwerkskammer gesendet werden. ,,Dies ist
aufgrund der rechtsgiiltigen Unterschriften noch nétig®, so Bleeker.
In der Ubergangsphase nimmt die Handwerkskammer den Lehrver-
trag bis zum Ende des Jahres noch in Papierform an. Sie weist aber
auch darauf hin, dass die meisten der sich im Umlauf befindenden
Mustervertrige nicht mehr der aktuellen Rechtslage entsprechen
und es zu Verzogerungen bei der Eintragung kommen kann.
Grundsitzlich gilt: Jede Lehre im Handwerk beginnt mit dem
Abschluss eines Berufsausbildungsvertrages und endet mit einer
Gesellen- oder Abschlusspriifung. Die Betriebe sind verpflichtet,
diese bei der zustdndigen Handwerkskammer in das Verzeichnis
der Ausbildungsverhiltnisse, auch Lehrlingsrolle genannt, eintragen
zu lassen. WIEBKE FELDMANN [ ]

Auf zwei Radern
durch den Sommer

Die Temperaturen steigen und die
Ostfriesen zieht es zunehmend auf die
Radwanderwege der Region. Damit die
Drahtesel ihren Besitzern lange erhal-
ten bleiben, brauchen sie Pflege und ab
und an einen Besuch bei einem kundi-
gen Handwerker. Zweiradmechaniker-
meister Karlheinz Klein aus Wittmund
ist einer von ihnen. Was dem Hand-
werker dabei alles unter den Schrau-
benschliissel kommt, dariiber spricht
er in der nichsten Radio-Ostfriesland
Sendung ,,Auf zwei Réddern durch den
Sommer“ am Sonntag, 16. Juni, ab 12
Uhr. Moderiert wird die Sendung von
Thomas Trauernicht.

Stream: www.radio-ostfriesland.de

Goldschmiede
suchen Talente

Die Gold- und Silberschmiede-Innung
Oldenburg/Ostfriesland sucht die bes-
ten Talente ihres Fachs. Unter dem
Motto ,Aus alt mach neu“ schreibt
die Innung den Nachwuchswettbewerb
2019 aus. Alle Auszubildenden und
angestellten Gesellen bis einschlieSlich
des flinften Gesellenjahres aus Nieder-
sachsen, Hamburg und Schleswig-Hol-
stein konnen selbst entworfenen
Kérperschmuck bis zum 28. September
einreichen. Die Anmeldung zur Teil-
nahme erfolgt bis zum 31. August. Als
Werkstoff steht die gesamte Material-
palette offen: Gold, Silber, Platin oder
andere Metalle, Edelsteine, Holz, Glas,
Kunststoff. Die Arbeiten sollen durch
differenzierte Materialwahl {iberzeu-
gen und durch gestalterische Origina-
litdt beeindrucken.

Info: www.goldschmiedeinnung-
oldenburg-ostfrieslande

Mitarbeiter fit fiir die Zukunft machen

Handwerkskammer fiir Ostfriesland erhdlt fiir erfolgreich umgesetztes
»Gesundheitsmanagement mit System® eine Auszeichnung.

Wie kann ein Unternehmer seine
Angestellten mdglichst lang kdrperlich
und geistig fit halten? Die Handwerks-
kammer fiir Ostfriesland hat dafiir ein
Betriebliches Gesundheitsmanagement

))

(BGM) eingefiihrt. Ziel ist es, die Wi r Wollen

Gesundheit der Belegschaft nachhaltig .

systematisch sicherzustellen. mit gUtem
Die Mitarbeiter profitieren unter BGiSpiEl

anderem von regelméfiigen kosten-

freien Obst- und Gemiisewochen, VO rangehen .

gemeinsamer sportlicher Betétigung,
beispielsweise in einer Fahrradgruppe
oder bei Fufiballturnieren sowie Kur-
sen in Kooperation mit Krankenkassen.
,»Die Angebote werden sowohl von den
Lehrwerksmeistern als auch von den
Kollegen im Biiro sehr gut angenom-

Jorg Frerichs,
Hauptgeschéftsfihrer
der Handwerkskammer
flr Ostfriesland

men*, sagte Hauptgeschiftstiihrer Jorg
Frerichs. Nun hat die Verwaltungs-Be-
rufsgenossenschaft (VBG) den Auri-
chern die Auszeichnung ,,Gesundheit
mit System* verliehen. , Es ist zu spii-
ren, dass das Gesundheitsmanagement
hier gelebt und erfolgreich umgesetzt
wird. Besonders gelungen finden wir
die Verzahnung mit dem bestehenden
Arbeitsschutz®, lobte Daniel Gruyters,
Préaventionsleiter von der VBG.

Die positiven Erfahrungen mochte
die Handwerkskammer in kostenfreien
Beratungen an ihre Mitgliedsbetriebe
weitergeben. ,Wir wollen mit gutem
Beispiel vorangehen®, bekriftigte Jérg
Frerichs. Am Gesundheitsmanagement
arbeitet die Handwerkskammer nicht

- » ) |rl'I b&m <t it
Daniel Gruyters (r.) von der VBG gratulierte (v.l.) Hauptgeschéftsfiihrer J6rg Frerichs und
Karina Schréder zu ihrem vorbildlichen Gesundheitsmanagement.

nur nebenbei. Regelmifiig bewertet
eine Arbeitsgruppe die Situation und
leitet aus den Ergebnissen Hand-
lungsschritte fiir die Zukunft ab. Die

Interessierte kdnnen sich fiir kos-
tenfreie Beratungen an Karina Schro-
der, Beauftragte fiir Betriebliches
Gesundheitsmanagement, wenden.

Belegschaft kann sich dabei in Feed-
back-Umfragen einbringen und wird
iiber neue Angebote informiert.

Kontakt: Telefon 04941 1797-25,
k.schroeder@hwk-aurich.de

Foto: T.Freesemann

Top Ausbilder im
Handwerk gesucht

Ausbildungsbetriebe kénnen sich ab
sofort fiir das Ausbildungs-Ass 2019
bewerben. Der mit insgesamt 15.000
Euro dotierte Preis wird unter ande-
rem von den Wirtschaftsjunioren
Deutschland, den Junioren des Hand-
werks und dem ,,handwerk magazin“
vergeben. Bewerbungen fiir das Aus-
bildungs-Ass sind in den Kategorien
Industrie, Handel, Dienstleistungen,
Handwerk und Ausbildungsinitiativen
moglich. Gesucht werden Unterneh-
men, die ihre Auszubildenden iiber-
durchschnittlich fordern, kreative
Wege in der Ausbildung gehen oder
Jugendlichen eine Chance geben, die
eine besondere Férderung bendtigen.
Bewerbungsschluss ist der 30. Juni.

Info: www.ausbildungsass.de
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Einladung zur Veranstaltung
»Handwerk im digitalen Wandel“

Die Digitalisierung hat auch das Handwerk in Ostfriesland erreicht.
Verdnderungen wie neue Arbeitsablidufe, angepasste Kommunikati-
onswege, attraktive Internetprisenzen oder neue Weiterbildungs-
formate konnen dazu beitragen, dem Fachkriftemangel die Stirn
zu bieten und fiir die Zukunft besser geriistet zu sein.

Der Arbeitgeberverband fiir Ostfriesland und Papenburg, die
Demografieagentur fiir die Wirtschaft sowie die Handwerkskammer
fiir Ostfriesland laden regionale Handwerksbetriebe zur kosten-
freie Auftaktveranstaltung ,,Handwerk im digitalen Wandel - All
up Stee?“ am Dienstag, 25. Juni, ein.

Experten und Handwerker berichten von 15 bis 18 Uhr im ,,Klub
zum guten Endzweck®, Bollwerkstrafie 47, in Emden, wie der digi-
tale Umbruch gemeistert werden kann. Zudem geben sie Tipps rund
um das Férderprogramm ,,unternehmensWert:Mensch plus“. Im
Anschluss an die Vortrige von Lutz Stratmann, Geschiftsfiihrer der
Demografieagentur fiir die Wirtschaft in Hannover sowie Thorsten
Janfien, Direktor des BFE Oldenburg, werden Best-Practice-Bei-
spiele vorgestellt. In einer Interviewrunde kommen unter anderem
Stefan Hering, Geschéftsfithrer der Orthopédietechnik Hering in
Moordorf und Nico Lange von der Gering Kélte Klima GmbH in
Belm zu Wort. Eine Anmeldung ist bis zum 19. Juni méglich.

Anmeldung und Info: carmen.beyer@agyv-ostfriesland.de,
www.agv-ostfiesland.de

Sachverstandige tagten

Vorsitzender Horst Amstdtter fiihrt die
ostfriesischen Sachverstdandigen weiter an.

Auf der Mitgliederversammlung des VOS, Verband Ostfriesischer
Sachverstdndiger e.V., in der Handwerkskammer fiir Ostfriesland in
Aurich stand die Vorstandswahl auf der Tagesordnung. Die Mitglie-
der bestdtigten folgende 6ffentlich bestellte und vereidigte Sachver-
stdndige im Amt: Vorsitzender Horst Amstétter aus Emden, stellv.
Vorsitzender Udo Rieken aus Stedesdorf, Kassenwart Friedrich
Liipkes aus Leer und Schriftfiihrer Andreas Berghaus aus Groftheide.

Zum neuen Rechnungspriifer ist Andreas Thiir aus Weener
gewdhlt worden, der dieses Amt neben Helmut Hoffmeier aus
Aurich ausiibt. Der VOS-Vorstand wird satzungsgemaf alle drei
Jahre gewidhlt. Wihrend der Veranstaltung {iberreichte Horst
Amstitter den ehemaligen Vorstandskollegen ein kleines Prasent.
In der Mitgliederversammlung stellte sich Dirk Bleeker vor, der
seit Anfang des Jahres als Justiziar das Sachverstindigenwesen bei
der Handwerkskammer betreut. Ein besonderer Dank des VOS
ging an den in diesem Jahr gew#hlten Hauptgeschiftsfiihrer der
Handwerkskammer. ,,Jorg Frerichs steht uns seit der Griindung vor
neun Jahren immer mit Rat und Tat zur Seite*, erklirte Amstétter.

In einem Gastvortrag befasste sich Dr. Marc Hirschmann, Richter
am Amtsgericht Aurich, mit dem Thema Befangenheit im Zivilpro-
zess. Er gab den Anwesenden einen Einblick in die Rechtsprechung.

Verband: www.sachverstaendigenverband.de

Die VOS-Mitglieder mit dem Vorsitzenden Horst Amstédtter (3.v.r.).

B DAS HANDWERK GRATULIERT

Meister- und Betriebsjubilden

25 Jahre Meister

StraRenbauermeister Georg Klinkenborg in Leer (24. Mai), Raum-
ausstattermeister Weert-Gerhard Edenhuizen in Aurich (1. Juni),
Schornsteinfegermeister Glinter Harms in Jemgum (14. Juni).

50 Jahre Meister
Schornsteinfegermeister Dieter de Jonge in Norden (23. Mai),
Schornsteinfegermeister Udo Pancratius in Emden (23. Mai).

60 Jahre Meister
Maurermeister Jan Janfien in Weener-Holthuserheide (9. Juni),
Fleischermeister Peter Schneider in Ostrhauderfehn (12. Juni).

25 Jahre Betriebsjubildum
MBN Elektro GmbH in Ostrhauderfehn (2. Juni), Malerbetrieb
Theodor Schliinder, Inh. Thomas Schltinder, in Wittmund (14. Juni).

40 Jahre Betriebsjubildum
Balck Maschinenbau GmbH in Friedeburg (18. Mai), Tischlerei DDV
GmbH in Uplengen-Grofisander (1. Juni).

50 Jahre Betriebsjubildum
Tischlermeister Arno Frerichs in Holtland (2. Juni), Tischlermeister
Hermann Snater in Bunde (8. Juni).

Urkunden und Ehrungen: Elke Daniels, Tel. 04941 1797-96,
e.daniels@hwk-aurich.de

Foto: Handwerkskammer

Ausbilder Holger Weif} (l.), Auszubildende Charissa van Willigenburg (Mitte) und Dirk Bleeker (r.) von der Handwerkskammer fiir Ostfriesland vor einer Spindeltreppe.  Foto: W. Feldmann

Mit Kopfchen statt Muskeln

Charissa van Willigenburg aus Ostrhauderfehn ist eine Metall-Allrounderin. Von der
Handwerkskammer ist sie jetzt zum Lehrling des Monats ausgezeichnet worden.

Ein Lehrer brachte die Realschulabsolventin auf die Idee, sich
fiir ein Praktikum im Metallbaubereich zu bewerben. Die abwechs-
lungsreiche Arbeit reize sie. ,,Man sitzt nicht nur im Biiro rum®,
erzihlt die Autotunerin, die in ihrer Freizeit an ihrem Audi A6
schraubt. Im Praktischen sei die gebiirtige Niederldnderin - vor
neun Jahren kam sie mit ihrer Familie nach Ostfriesland - ,,echt
gut*, lobt ihr Ausbilder. Aufierdem sei sie vielseitig interessiert. So
habe sie sich im WIG-Schweifien besonders hervorgetan.

mmer Ofter starten junge Frauen ihre berufliche Zukunft in

der Metallbaubranche: Charissa van Willigenburg ist eine von

ihnen. Die 20-jdhrige Ostrhauderfehntjerin lernt den Beruf zur

Metallbauerin in der Fachrichtung Konstruktionstechnik im

dritten Lehrjahr. In der Ennens GmbH & Co. KG in Ostrhauderfehn
wird sie unter Anleitung von Holger Weif3 ausgebildet.

Das familiengefiihrte Unternehmen mit einem zweiten Standort

in Papenburg ist sowohl im Handel als auch im Dienstleistungs-

))

und Fertigungsbereich weit {iber die Grenzen Norddeutschlands Bei uns Von Sonderkonstruktionen iiber Edelstahlarbeiten bis hin zu
hinaus tétig. Neben der Metallbaufertigung vertreiben die 32 Mitar- . Standardwerken wie Treppen, Tore, Geldnde, Handldufe oder
beiter Industriebedarfsprodukte, Werkzeuge und Baugerite sowie Ist e her Beschilderungen: Charissa van Willigenburg darf iiberall mit anpa-
Baumaschinen. Gedanken- cken. , Kein Tag ist wie der andere“, berichtet Weif3. Beispielsweise

Bedenken, eine junge Frau anzulernen, hatte Holger Weif3 nicht. bauten sie Metallgestelle fiir Dialyseapparaturen, die eine Firma
Er sammelte bereits gute Erfahrungen mit einer weiblichen Aus- Spo rtals weltweit vermarktet. Daneben ist das Werkstattteam auf den Fahr-

zubildenden. ,,Bei uns ist eher Gedankensport als Muskelkraft
gefragt.“ Schwer gehoben werde nicht mehr. Krdne und Hebevor-
richtungen erleichterten den Arbeitsalltag der sieben Werkstatt-
mitarbeiter, erklidrt Holger Weifd im Gesprich mit Dirk Bleeker.
Der Abteilungsleiter Berufsbildung der Handwerkskammer fiir
Ostfriesland hat Charissa van Willigenburg aufgrund ihrer guten
Leistungen zum ,,Lehrling des Monats“ ausgezeichnet.

,»Sie ist ein tolles Beispiel, dass jungen Schulabgéngerinnen alle
Berufssparten offen stehen®, sagt Bleeker. ,,Sie miissen sich nur
trauen®, pflichtet der Maschinenbautechniker und Schweif3fach-
mann Weif} ihm bei. In diesem Jahr hat er noch einen Ausbildungs-
platz zu vergeben.

zeugausbau flir die Rohrsanierungsbranche spezialisiert. Aber auch
fiir andere Kunden, beispielsweise aus dem Bauhandwerk, sind sie
tdtig. Vom Kleintransporter bis hin zum Lkw-Koffer werde indivi-
duell geplant und eingerichtet.

Mit der Auszeichnung zum Lehrling des Monats weist die Hand-
werkskammer fiir Ostfriesland auf die Chancen und Perspektiven
einer Ausbildung im Handwerk hin. Jeder Betriebsinhaber kann
einen Vorschlag einreichen. WIEBKE FELDMANN |

Muskelkraft
gefragt.

Holger Weif},
Maschinenbautechniker

Bewerbungsunterlagen: www.hwk-aurich.de
Kontakt: Dieter Friedrichs, Tel. 04941 1797-58,
d.friedrichs@hwk-aurich.de
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