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Außenwirtschaftsnews  
 
 
Dänemark – Vorschriften für Arbeiten mit Asbest verschärft
Die dänische Arbeitsschutzbehörde hat die Vor-
schriften für den Umgang mit As-
best verschärft.  
 
Die Einhaltung der Vorschriften 
wird streng kontrolliert. Werden 
meldepflichtige Arbeiten mit As-
best ohne Anmeldung durchge-
führt, kann ein Bußgeld in Höhe 
von 10.000 DKK verhängt werden.  

Wer keinen Arbeitsplan für die Arbeiten mit Asbest 
erstellt, riskiert die Auflage, für alle 
künftigen Arbeiten einen in Däne-
mark zugelassenen Arbeitsschutz-
berater beauftragen zu müssen. 
 
Informationen zum Arbeiten mit 
Asbest in Dänemark finden Sie 
hier. 

 
Quelle: Handwerkskammer Schleswig-Holstein 

 
Niederlande – Mindestlohn steigt erneut  
Zum 1. Juli 2023 wird der gesetzliche Mindestlohn 
in den Niederlanden erneut angehoben. 
  
Der niederländische gesetzliche Mindestlohn be-
tragt nun 1.995 Euro brutto monatlich für Arbeits-
kräfte ab 21 Jahren bei Vollzeitbeschäftigung.  
 
Für Arbeitskräfte unter 21 Jahren gelten folgende 
gesetzlichen monatlichen Brutto-
Mindestlöhne: 
20 Jahre    EUR 1.596,00 
19 Jahre    EUR 1.197,00 
18 Jahre   EUR 997,50 
17 Jahre      EUR 788,05 
16 Jahre     EUR 688,30 
15 Jahre   EUR 598,50 
 
Der niederländische gesetzliche 
Mindestlohn ist wie bisher ein Mo-
natslohn und kein Stundenlohn. Das bedeutet, 

dass er sowohl für Vollzeitbeschäftigte mit einer re-
gelmäßigen Wochenstundenzahl von 40 Wochen-
stunden als auch für Vollzeitbeschäftigte mit einer 
regelmäßigen Wochenstundenzahl von 36 Wo-
chenstunden gilt. Der niederländische Stunden-
lohn liegt daher je nach Wochenarbeitszeit ab dem 
1. Juli 2023 zwischen 12,79 Euro brutto für Vollzeit-
arbeitskräfte ab 21 Jahren mit einer 36-Stunden-

woche und 11,51 Euro brutto für 
Vollzeitarbeitskräfte ab 21 Jahren 
mit einer 40-Stundenwoche.  
 
Soweit ein niederländischer Tarif-
vertrag anwendbar ist, gehen die 
Tariflöhne vor. Dies gilt auch für 
Arbeitskräfte, die von ihrem Ar-
beitgeber zur vorübergehenden 
Arbeitsleistung in die Niederlande 
entsendet werden. 

 
Quelle: Deutsch-Niederländische Handelskammer 

 
Niederlande – Erweiterte Herstellerverantwortung für Textilien  
Bekleidung und Heimtextilien müssen in den Nie-
derlanden bald für die Wiederverwendung vorbe-
reitet oder recycelt werden. Das sieht ein Erlass 
des Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat vor, 
der zum 1. Juli dieses Jahres in Kraft tritt. 

Der prozentuale Anteil der recycelten oder für die 
Wiederverwendung vorbereiteten Textilien soll bis 
2030 Jahr für Jahr auf dann 75 Prozent ansteigen. 
Die Regelung gilt auch für ausländische Hersteller. 
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Der Erlass richtet sich an Hersteller. Diese werden 
definiert als Personen, die berufsmäßig Textilpro-
dukte in den Handel bringen. Hersteller, die nicht 
in den Niederlanden ansässig sind, müssen einen 
Bevollmächtigten benennen. Dabei kann es sich 
um eine natürliche oder juristische Person han-
deln, die in den Niederlanden ansässig sein muss. 
 
Innerhalb von sechs Wochen nach Inkrafttreten 
müssen die Hersteller dem Ministerium einen Be-
richt vorlegen, aus dem unter anderem hervorgeht, 

wie die Verpflichtungen aus dem Erlass erfüllt wer-
den sollen. Künftig müssen die Hersteller dann 
jährlich einen Bericht über Recycling und Wieder-
verwertung vorlegen. Für die Jahre 2023 und 2024 
umfasst dieser Bericht nur die Menge der in Ver-
kehr gebrachten Textilerzeugnisse. 
 
Quelle: Germany Trade & Invest (GTAI)

 
 
Nordamerika – Geschäftschanen vor der Fußball-WM 2026 
Im Gegensatz zur Fußballweltmeisterschaft in Ka-
tar wird die Nachfolgeveranstal-
tung in Kanada, Mexiko und den 
USA im Jahr 2026 keinen riesi-
gen Bauboom auslösen. Sämtli-
che als Austragungsorte vorge-
sehene Stadien stehen bereits. 
Dennoch ergeben sich eine 
Reihe von Geschäftschancen. 
 
Stadien und Trainingslager werden moderni-
siert und an die Anforderungen der FIFA ange-
passt. Auch bei der Sicherheitstechnik müssen ei-

nige Städte nachlegen. Im Bereich Verkehrsinfra-
struktur werden Lücken ge-
schlossen. Ebenso erwartet der 
Hotelsektor eine gesteigerte In-
vestitionstätigkeit. Hier bestehen 
beispielsweise Zulieferchancen 
im Bereich Gebäudetechnik.  
 
Den kompletten Artikel von GTAI 
finden Sie hier. 

 
Quelle: Germany Trade & Invest (GTAI) 

 
 
Norwegen – Neue Mindestlöhne  
Seit dem 15. Juni 2023 gelten in Norwegen neue, 
allgemeinverbindlich erklärte Mindestlöhne. Sie 
müssen auch von deutschen Betrieben, die Mitar-
beitende für Arbeiten nach Norwegen entsenden, 
eingehalten werden. 
 
▪ Bau – Fachkräfte: 238,30 NOK 
▪ Reinigung: 216,04 NOK 

▪ Schiffs- und Werftindustrie – Fachkräfte:  
204,51 NOK 

▪ Elektro – Fachkräfte: 242,34 NOK 
 
Weitere Informationen finden Sie hier. 
 
Quelle: Handwerkskammer Schleswig-Holstein 
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Vereinigtes Königreich – Bearbeitungszeiten von Visumsanträgen 
Die Bearbeitungszeit für ein Visum zur Einreise in 
das Vereinigte Königreich hängt von unterschiedli-
chen Faktoren ab: Welche Art von Visum wird be-
antragt, wird der Antrag im Ausland oder im Verei-
nigten Königreich gestellt, 
wird einer der kostenpflichti-
gen Dienste des Innenminis-
teriums in Anspruch genom-
men etc.  
 
Um antragsstellenden Perso-
nen einen Anhaltspunkt für 
die Bearbeitungsdauer zu geben, veröf-
fentlicht die britische Regierung Infor-
mationen zu den durchexistieren Bearbeitungszei-
ten. Diese wurden nun aktualisiert. 

Anträge auf Arbeits-, Studien- und Besuchsvisa 
werden derzeit innerhalb von drei Wochen bei An-
trägen aus dem Ausland und innerhalb von acht 
Wochen bei Anträgen im Inland bearbeitet.  

 
Für eine schnellere Bearbeitung beste-
hen zwei kostenpflichtige Alternativen:  
▪ priority service (innerhalb von fünf  

Arbeitstagen) 
▪ super priority service (bis zum  

Ende des nächsten Arbeitstages). 
 

Einen Überblick über die Einreise- und Aufenthalts-
bestimmungen für eine vorübergehende Dienst-
leistungserbringung finden Sie hier.  
 
Quelle: Germany Trade & Invest (GTAI) 
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Veranstaltungshinweise 
 
 
Online-Sprechstunde „Marktbearbeitung Schweiz“  
Termin:   4. Juli 2023 
 10:00 – 12:00 Uhr 
 
Beschreibung: Die Handelskammer Deutschland-
Schweiz (AHK Schweiz) bietet an jedem ersten 
Dienstag im Monat eine Online-Sprechstunde an 
und damit die Möglichkeit, sich kostenfrei über die 
Markt- und Absatzchancen Ihrer Produkte und 
Dienstleistungen in der Schweiz zu informieren. 
 
Die Marktexpertinnen der Abteilung Exportmarke-
ting beantworten Ihre Fragen zu den Themen 
Markteintritt, Auf- und Ausbau in der Schweiz, 
Wahl der richtigen Vertriebswege, Optimierung 
zum bereits bestehenden Geschäft. 

 
Die nächsten Online-Sprechstunden finden am 04. 
Juli 2023, 08. August 2023 und 05. September 
2023 von 10:00 bis 12:00 Uhr statt. 
 
Die AHK Schweiz vereinbart dann mit Ihnen einen 
festen Termin für die individuelle Online-Beratung. 
Die virtuellen Einzelgespräche sind auf 20 Minuten 
begrenzt. Nach Anmeldung erhalten Sie eine An-
meldebestätigung und den Link zu Ihrem Online-
Beratungsgespräch. 
 
Weitere Informationen und das Anmeldeformular 
finden Sie hier.   

 
 
Delegationsreise von Ministerpräsident Stephan Weil nach Vietnam
Termin:   1. – 7. Oktober 2023 
Ort: Hanoi, Ho-Chi-Minh-Stadt 
 
Beschreibung: Der Niedersächsische Ministerprä-
sident Stephan Weil besucht im Oktober mit einer  
Wirtschaftsdelegation Vietnam. Stationen der 
Reise werden die Hauptstadt Hanoi und Ho-Chi-
Minh-Stadt sein.  
 
Vietnam ist mit seinen 92,6 Mio. Einwohnern und 
der jungen, wachsenden Mittelschicht ein attrakti-
ver Investitionsstandort, der nicht nur mit einem 
wachsenden Binnenmarkt überzeugt, sondern ins-
besondere auch durch seine regionale und globale 
Einbindung in die wichtigsten Wirtschaftsräume 
profitiert. Deutsche Produkte genießen in Vietnam 
einen sehr guten Ruf bezüglich ihrer Qualität. Die 
wachsende Mittelschicht in Vietnam hat Nachhol-
bedarf und Kaufkraft, fragt Produkte „Made in Ger-

many“ nach. Vietnam ist deshalb für Deutschlands 

Exportwirtschaft ein sehr attraktives Ziel. 
 

Grundsätzlich relevante Themen sind erneuerbare 
Energien und Energieeffizienz, berufliche Bildung 
und Fachkräftemigration, Digitalisierung sowie In-
dustrie 4.0. Das Programm wird u.a. zu diesen 
Themen wirtschaftliche und politische Gespräche, 
Netzwerkveranstaltungen sowie Unternehmensbe-
suche vorsehen.  
 
Die Niedersächsische Landesregierung fördert und 
unterstützt gezielt kleine und mittlere Unternehmen 
wie auch Handwerksbetriebe bei der Erschließung 
ausländischer Märkte. 
 
Anmeldungen sind bis spätestens 27. Juli 2023 
möglich. 
 
Weitere Informationen und den Anmeldebogen fin-
den Sie hier. 
 
Infos: 
Kathrin Wolf, 0511 120-5575, 
kathrin.wolf@mw.niedersachsen.de  
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Kooperationsgesuche 
 
Segeljollen und Katamarane für Vertrieb ange-
boten (CP BOFR20230419009) 
Ein französisches Unternehmen hat sich auf den 
Bau und die Vermarktung von Segeljollen und Ka-
tamaranen spezialisiert. Seit 1983 entwirft und 
baut das Unternehmen seine Boote in Frankreich. 
Es bietet verschiedene Segelboote an, von den 
leichtesten Katamaranen für Anfänger bis hin zu 
den innovativsten und effizientesten Booten für 
Geschwindigkeitsfans. Das Unternehmen ist auf 
der Suche nach Vertriebspartnern.  
 
Orthopädische Einlegesohle für Fersensporn 
(CP BOFR20230512013) 
Ein französisches Unternehmen hat eine orthopä-
dische Einlegesohle entwickelt und patentiert, die 
die aufgrund eines Fersensporns entstandenen 
Fersenschmerzen sofort lindern kann. Das Unter-
nehmen sucht nach Vertriebsvereinbarungen in 
der EU und in weiteren Ländern. 
 
Dienstleistungen im Bereich Baustellenma-
nagement in der Umweltbranche angeboten 
(CP BODK20230517012) 
Ein dänisches Unternehmen betreibt im Kunden-
auftrag das Baustellenmanagement auf Großbau-
stellen, auf denen viele Personen und Unterauf-
tragsnehmer beschäftigt sind. Es wurde gegrün-
det, um der wachsenden Nachfrage des Marktes 
nach kompetentem Baustellenmanagement bei 
der Installation der wachsenden Zahl an Öko-
stromprojekten gerecht zu werden. Es hat sich zu 
einer ISO-geprüften Organisation entwickelt, die 
in der Lage ist, mehrere komplexe Baustellen und 
Projekte zu verwalten, um Kunden auf der ganzen 
Welt zu unterstützen. Das Unternehmen bietet 
seine Dienstleistungen Bauunternehmen mit 
Großbaustellen an. 
 
Gebäudemanagementtechnologien für Ver-
trieb angeboten (CP BOIL20230514001) 
Ein israelischer Marktführer stellt eine breite Pa-
lette fortschrittlicher und sicherer analoger UL/EN-
54-Brandmeldegeräte für alle Marktsegmente her. 
Es ist auch auf herstellerunabhängige, einheitliche 

Software für das Gebäudemanagement speziali-
siert. Das Unternehmen möchte nach Europa ex-
pandieren und sucht nach Vertriebsvereinbarun-
gen für die Vermarktung der Brandmeldeausrüs-
tung sowie nach Gebäudemanagementintegrato-
ren für den Verkauf von BMS- und Sicher-
heitssoftware. 
 
Treppen für Gewerbe, Wohnen und Industrie 
für Vertrieb angeboten (CP BOIT20230505002) 
Ein italienisches Unternehmen, das im Bereich 
Treppenherstellung tätig ist, sucht weltweit nach 
neuen Vertriebskanälen. Der Hersteller verfügt 
über umfangreiche Erfahrung in internationaler 
Zusammenarbeit und möchte den Stamm seiner 
bestehenden Kundschaft erweitern. Das Unter-
nehmen bietet maßgeschneiderte Treppen aus 
unterschiedlichsten Materialien (z.B. Eisen, Glas, 
Holz) für Vertreib an. Auch sehr individuelle Trep-
penformen sind möglich. Die Treppen werden 
vollständig in Italien hergestellt, individuell entwor-
fen und gebaut. Das Unternehmen sucht Design-
unternehmen oder Möbelfirmen mit Erfahrung im 
Bereich Treppen für eine Zusammenarbeit im 
Rahmen eines Handelsvertretervertrages. 
 
Temporäre Zugschieberkupplungen für die 
Trinkwasserverteilung für Vertrieb angeboten 
(CP BONL20230524005) 
Ein niederländisches Unternehmen bietet einen 
Zugschieber für die Trinkwasserverteilung an, der 
vollendlastbeständig ist (PN10 und PN16). Geeig-
net ist er für PE und PVC-Rohre (Durchmesser 50 
- 200 mm). Der Zugschieber erleichtert das Öff-
nen und das Verschließen eines Rohres. Dadurch 
ist es nicht mehr nötig, Notstromnetze oder tem-
poräre Netze anzuschließen. Die Bedienung ist 
besonders einfach und das Öffnen und Schließen 
dieses Produkts erfordert nur sehr wenig Kraftauf-
wand. Gesucht wird ein Unternehmen aus dem 
Bereich Trinkwasser- und Gasverteilung für eine 
Zusammenarbeit mittels Handelsvertretervertrags. 
 
 



 
 
 
 

 
Wärmedämmglas, Spiegel, Duschkabinen, 
usw. für Produktion und Vertrieb angeboten 
(CP BORO20230412009) 
Ein rumänisches Unternehmen mit über 20 Jah-
ren Erfahrung hat sich auf die Herstellung von 
Wärmedämmglas spezialisiert. Es stellt Produkte 
wie Wärmedämmglas, Ornamentflaschen, Spie-
gel, sandgestrahlte Flaschen, Glasgeländer, 
Duschkabinen, Trennwände, Fächer und andere 
Verarbeitungen her. Das Unternehmen ist auf der 
Suche nach Handels- oder Produktionsvereinba-
rungen. 
 
Beratung, Design, Programmierung und War-
tung für intelligente Gebäude angeboten  
(CP BORO20230503010) 
Ein rumänisches Unternehmen bietet qualitativ 
hochwertige KNX Programmierdienstleistungen 
sowie den Verkauf von fertig programmierten Ge-
räten für Projekte an. 
 
 
 

Kontakt: 
Enterprise Europe Network (EEN) Niedersachsen  
Florian Lange 
Tel.: 0511 30031-9374 
florian.lange@nbank.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

mailto:florian.lange@nbank.de


 
 
 

 
 

Impressum  
 
Landesvertretung der Handwerkskammern Niedersachsen 
Dr. Eva Schmoly 
- Referentin für Innovation und Außenwirtschaft - 
Ferdinandstr. 3, 30175 Hannover 
Tel.: 0511/3 80 87-19 
Fax: 0511/3 80 87-22 
E-Mail: schmoly@handwerk-LHN.de  

- Wir weisen darauf hin, dass alle vorliegenden Informationen nach bestem Wissen aufgrund der uns vorliegenden Unterlagen und In-

formationen zusammengestellt wurden. Dennoch besteht kein Haftungsanspruch für etwaige Fehler oder kurzfristige Änderungen.- 

 
 

Ansprechpartner/innen in den niedersächsischen Handwerkskammern: 

Handwerkskammer Braunschweig-Lüneburg-Stade 
Kilian Böse 
Tel.: 04131/712-174 
E-Mail: boese@hwk-bls.de  

Handwerkskammer Hannover 
Jennifer Borchers 
Tel.: 0511/34859-513 
E-Mail: borchers@hwk-hannover.de  

Handwerkskammer Hildesheim-Südniedersachsen 
Tolga Yilmaz 
Tel.: 05121/162-145 
E-Mail: tolga.yilmaz@hwk-hildesheim.de  

Handwerkskammer Oldenburg 
Michael Metzler 
Tel.: 0441/232-236 
E-Mail: metzler@hwk-oldenburg.de  

Handwerkskammer Osnabrück-Emsland-Grafschaft Bentheim 
Heike Leyer 
Tel.: 0541/6929-940 
E-Mail: h.leyer@hwk-osnabrueck.de  

Handwerkskammer für Ostfriesland 
Helge Valentien 
Tel.: 04941/1797-54 
E-Mail: h.valentien@hwk-aurich.de  
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