Auszug aus der Priifungsordnung fiir Fortbildungspriifungen fiir den
nicht handwerklichen Bereich der Handwerkskammer fiir
Ostfriesland

§17
Leitung, Aufsicht und Niederschrift

(1) Die Prufung wird unter Leitung der oder des Vorsitzenden vom gesamten
Prifungsausschuss durchgefiihrt.

(2) Die Handwerkskammer fiir Ostfriesland regelt im Einvernehmen mit dem
Priifungsausschuss die Aufsichtsfiihrung, die sicherstellen soll, dass die Prifungsleistungen
selbststandig und nur mit erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln durchgefihrt werden.

(3) Storungen durch duRere Einfliisse missen von den zu priifenden Personen ausdriicklich
gegenlber der Aufsicht oder dem Vorsitz oder den mit der Prifungsaufsicht beauftragten
Prifenden geriigt werden. Entstehen durch die Stérungen erhebliche Beeintrachtigungen,
entscheiden der Priifungsausschuss, die Priiferdelegation oder die mit der
Prifungsabnahme beauftragten Priifenden lber Art und Umfang von geeigneten
AusgleichsmalRnahmen. Bei der Durchfiihrung von schriftlichen Prifungen kann die
Aufsicht iber die Gewahrung einer Zeitverlangerung entscheiden.

(4) Uber den Ablauf der Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen.

§18
Ausweispflicht und Belehrung

Die zu prifenden Personen haben sich tiber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der
Prifung Giber den Prifungsablauf, die zur Verfligung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und
Hilfsmittel, die Folgen von Tauschungshandlungen, OrdnungsverstdRen, Ricktritt und
Nichtteilnahme zu belehren.

§19
Tauschungshandlungen und OrdnungsverstoRe

(1) Unternimmt es eine zu prifende Person, das Priifungsergebnis durch Tauschung oder
Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen oder leistet sie Beihilfe zu einer
Tduschung oder einem Tauschungsversuch, liegt eine Tauschungshandlung vor.

(2) Wird wahrend der Priifung festgestellt, dass eine zu priifende Person eine
Tduschungshandlung begeht oder einen entsprechenden Verdacht hervorruft, ist der
Sachverhalt von der Aufsichtsfiihrung festzustellen und zu protokollieren. Die zu priifende
Person setzt die Priifung vorbehaltlich der Entscheidung des Priifungsausschusses liber die
Tduschungshandlung fort.

(3) Liegt eine Tauschungshandlung vor, wird die von der Tauschungshandlung betroffene
Prifungsleistung mit ,ungentigend” (= 0 Punkte) bewertet. In schweren Fallen,
insbesondere bei vorbereiteten Tauschungshandlungen, kann der Priifungsausschuss oder
die Priiferdelegation den Prifungsteil oder die gesamte Priifung mit ,ungenigend” (=0
Punkte) bewerten. Soweit Priifungsleistungen einer Priiferdelegation zur Abnahme und
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abschlieRenden Bewertung Gbertragen worden sind, kann die Priiferdelegation die
Prifungsleistung mit ,ungeniigend” (= 0 Punkte) bewerten.

Behindert eine zu priifende Person durch ihr Verhalten die Prifung so, dass die Priifung
nicht ordnungsgemaR durchgefiihrt werden kann, ist sie von der Teilnahme
auszuschlielRen. Die Entscheidung hierlber kann von der Aufsichtsfiihrung oder den mit
der Prifungsabnahme beauftragten Priifenden getroffen werden. Die endgiiltige
Entscheidung lber die Folgen fiir die zu priifende Person hat der Prifungsausschuss
unverziiglich zu treffen. Gleiches gilt bei Nichtbeachtung der Sicherheitsvorschriften.

Vor einer endgliltigen Entscheidung des Priifungsausschusses oder der Priiferdelegation
nach den Absatzen 3 und 4 ist die zu prifende Person zu horen.

§ 20
Rucktritt, Nichtteilnahme

Die zu prifende Person kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der Priifung (bei
schriftlichen Priifungen vor Bekanntgabe der Priifungsaufgaben) durch schriftliche oder
elektronische Erklarung zuricktreten. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht abgelegt.

Versdaumt die zu priifende Person einen Prifungstermin, so werden bereits erbrachte
selbststandige Prifungsleistungen anerkannt, wenn ein wichtiger Grund fiir die
Nichtteilnahme vorliegt. Selbststandige Priifungsleistungen sind solche, die thematisch
klar abgrenzbar und nicht auf eine andere Prifungsleistung bezogen sind sowie
eigenstandig bewertet werden.

Erfolgt der Rlcktritt nach Beginn der Prifung oder nimmt die zu prifende Person an der
Prifung nicht teil, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so wird die Prifung mit
,ungenigend” (= 0 Punkte) bewertet.

Der wichtige Grund ist unverziglich mitzuteilen und nachzuweisen. Im Krankheitsfall ist
die Vorlage eines arztlichen Attestes erforderlich.

Diese vollstandige Prifungsordnung finden Sie im Internet:

www.hwk-aurich.de — Service- Center — Verordnungen Berufshildung



http://www.hwk-aurich.de/

